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BEVEZETO

.1 INTEZMENYUNK HIVATALOS ADATAI:

Az intézmény elnevezése:
Szent Orsolya Rend Egri Kollégiuma

Székhelye:
3300 Eger, Pacsirta utca 18-20.

Levelezés cime:
3300 Eger, Pacsirta utca 18-20.

Azintézmeény tipusa:
K&zépiskolai kollégium

Az intézmény alapitéja:
Szent Orsolya Rend Egri Egysége
Cime: 3300 Eger, Pacsirta u. 18-20.

Fenntart¢ja:

Romai Unidhoz Tartozé Szent Orsolya Rend Magyar Tartomanya

Cime: 9022 Gyoér, Bastya u. 22.

Az alapito6 okiratot 503/2005. sz. alatt hagyta jova Heves Megye f6jegyzéje, 2005. julius 18-

an.

Az intézmény nyilvantartasba vételi szama: 10/1997. sz. A hat&rozat kelte: 1997. februér

20.

1.2 AZ INTEZMENY ALAPTEVEKENYSEGE AZ ALAPITO OKIRAT SZERINT

— kollégiumi ellétés (80.42)

— kollégiumban szervezett intézményi étkeztetés (55.51)

— részorultsagi alapon szervezett étkeztetés (55.51)
— tanuldk szallasnyujtésaval osszefliggs feladatok

— kollégiumi neveléssel, ellatassal 6sszefliggs feladatok: minéségfejlesztési feladatok,
pedagbégus szakvizsga és tovabbképzés, szakmai fejlesztési feladatok, informatikai

fejlesztési feladatok



I.3INTEZMENYUNK ROVID BEMUTATASA

A Romai Unidhoz Tartozd Szent Orsolya Rendnek 1927-t6l volt hdza Egerben, melyhez egy
sz616 is tartozott. Az egri sz6l6hegyen volt a rend novicidtusa. A névérek a varosban egy
hatosztdyos elemi iskold és kollégiumot mikddtettek. A szerzetesrendek feloszlataséit
kovetéen az orsolyitak egri iskolgjat is allamositottak. A rend csak a rendszervaltést kovetéen
kezdhette Ujra oktat6-nevelé tevékenységét. Egerben 1991-ben — kiilfoldi rendhazaktol
érkez6 segitséggel — a volt szinészhéz egyik épliletében nyitotta meg kapujét kollégiumunk.
1994-ben a szinészhaz szomszédos épiiletével bovilt a kollégium, majd 1998-ban feléplilt a
kollégium harmadik épillete is. Igy ma a harom épiletbsl kialakitott barétsagos
kollégiumunkban 50 kzépiskolést tudunk elhelyezni.

|.4 KOLLEGIUMUNK KULDETESNYILATKOZATA

,Eg nélkil nem lehet foldet mivelni,
Csillagok nélkul nem lehet a vilég tengerein eligazodni.
Orok haza nélkil hontalanna valik az ember,
Az egyetlen igazi &rva ateremtésben.”
(Schiitz Antal)

A Szent Orsolya Rend Egri Kollégiuma a hatdlyos jogszabdlyi rendelkezések alapjan a
kollégiumi nevelési-oktatasi célok véllaldsa mellett feladatdnak tekinti a tanuldk vallasos és
hazafias szellemben valé nevelését. Az intézmény Kitlizott célja, hogy nbvendékei a magyar
tarsadalom erkélcsos, felelés polgéraiva valjanak.

Feladatunk, hogy tanuléifjusagunkat médszeresen és kritikusan megismertessiik a tudomany
és a kultira alapjaival, hozzasegitsik ndvendékeinket az étlagosnal magasabb miiveltség
megszerzéséhez. A teljes, testileg, szellemileg, lelkileg egészséges, miivelt ember nevelésére
toreksziink, aki érti és értékeli a szépet és tehetségéhez mérten Ujraalkotja.

Kollégiumunk ezen kivil részt vallal az egyhédz kildetésébol is a keresztény hitre nevelés
terlletén. Olyan fiatalokat akar nevelni, akikre jellemzéek a sgjatos keresztény erények:
megbocsitéds, aazat, szolgdlatkészség, <szelidség, tlrelem, Kkitartds, a lelkiismeret
érzékenysége, az onnevelés igénye. Eletilk céljanak tekintik Isten réluk alkotott tervének
megvalositasat, szeretetiik ndvekedését.

Intézményink Szent Angéla szellemében ma és mindenkor nyitott akar lenni a kor
kihivasaira, modern és egyszersmind az Egyhazhoz, a benne él6 Krisztushoz hi katolikus
nemzedékeket akar nevelni. Névadd szentink nyomdban jarva kivanunk ndvendékeink
szédmara tarsadalmi, szocidlis helyzetre valo tekintet nélkil csaladias |égkort biztositani,
potolva az otthon melegét, személyre szabott Iehet6séget adni  személyiségik
kibontakozésanak, fejlodésének. Kollégiumunk nem egyszerii lakéhelypétlék, hanem
kozvetlen, emberi kapcsolatokra épllé szeretetkdzosség. Olyan légkdr megteremtésére
toreksziink, melyben a szeretet, az érzelmi biztonsag, a kolcsonos egylttmilkodés az iranyadao.
Hasonldan Szent Angéldhoz célunk, hogy ndvendékeink felismerve az ,idok jeleit”
eligazodjanak a korunk adta Ujabb és Ujabb feladatok és lehetéségek kozott, réataldljanak
sajétos noi hivatésukra.



1.5 A PEDAGOGIAI PROGRAM OSSZEALLITASANAL ALAPUL VETT
DOKUMENTUMOK, A PEDAGOGIAI PROGRAM TORVENY| HATTERE

A Kozoktatasrél sz616 1993. évi LXXIX. térvény 49. §

A 46/2001. (XI1. 22.) OM rendelet A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
kiadasarol

A 36/2009. (X11. 23.) OKM rendelet A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
kiadasarol sz6l6 46/2001. (XI1. 22.) OM rendelet modositasérol

Az Egyhazi térvénykonyv (CIC)

A Gyermekek vedelmérsl szol6 1997. évi XX XI. torv. és 2002. évi mbdositésa

A 2009. évi intézményi 6nértékelés

A 20009. évi partneri igény és elégedettség mérések



Il. A KOLLEGIUM MUKODESE —
A MUKODES BELSO FELTETELRENDSZERENEK BEMUTATASA

ALAPELVEK

Kollégiumunk azokra a hazai és eurépai nevelési értékekre és haladd hagyomanyokra épit,
amelyek megalapoztak a jelenlegi magyarorszégi kollégiumi nevelést, kilonds tekintettel a
humanista, nemzeti, keresztény értékekre, a kozossegi értékekre, tovabba ezen értékek a
tehetséges tanuldk kivdlasztésdban és gondozésdban, a hétrdnyos helyzetii gyermekek
felz&rkoztataséban, az esélykulonbségek csokkentésében, a kulturakozvetitésben betoltott
szerepére. Felhasznalja — tobbek kozott — a teoldgiai, a pedagégiai, a pszicholégial,
szocioldgiai tudomanyok ismereteit. Figyelembe veszi a gyermekek nevelésével, oktatasaval
és védelmével 6sszefliggo torvényeket, jogszabalyokat.

Feladatunk megteremteni a megfelel6 lakhatasi és tanulasi feltételeket azon tanulok szamara,
akik a nevelésben elényben részesitik a keresztény hit és erkdlcs értékeit, kilonds tekintettel
azokra, akiknek a szlllé nem tudja biztositani a tanulashoz sziikséges korilmenyeket.

A kollégiumunk egyUttmiikddik az érdekelt iskoldkkal. Kiemelt partnereinek tekinti a didkok
nevel ésében a szlll6ket, gondvisel6ket.

Klénos gondot forditunk a keresztény, nemzeti elkotelezettség kialakitésara, a hagyomanyok
adtadasival erésitjuk az Egyhédzhoz, a hazéhoz és a csalddhoz valé tartozés tudatét.
Tevékenységlink sorén kiegészitjik a csaladi és iskolai nevelést, egyben szocidlis ellétéast,
biztons&got és érzelmi védettséget nydjtunk. Kollégiumunk a megfelelé pedagogiai kdrnyezet
biztositasaval el6segiti a tarsadalmi szerepek tanulasat, a didkok Onszervezédését. Segiti az
evangélium szellemének megfelel6 gondolkodast dnmagukrol és felebardtaikrol. Erdsiti a
személyes dontés és felelosség vdlalasdt, illetve a krisztusi szeretet és megbocsatas
gyakorlését. Ezzel nyUijt orsolyita kollégiumunk tamogatést ateljes emberi élet megéléséhez a
tarsadalomban.

Kollégiumunk kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy a tanulék széméra —
lakéhelyuktol és szocidlis helyzetiktol flggetlentl — biztositsa a minéségi tudashoz és a
keresztény szellemben torténé neveléshez valo hozzéférést, igy meghatérozo jelentésége van
az eslyteremtés és a térsadalmi mobilitas elésegitésében. Segitjik didkjainkat a hétranyok
leklizdésében, a felzark6zashan, tamogatjuk tehetséges didkjainkat, segitjik a tanulashoz
szilkséges készsegek és képessegek elsgjatitésat, a kulcskompetencidk erosodését.

Pedagbdgiai munkank gyermek- és személyiségkozpontl. Kilonds hangstilyt kap munkank
soran kollégiumunk dolgozéinak (pedagégusainak és alkalmazottjainak) példa adasa, hiszen a
didk személyisége a pedagdgus személyiségének megnyilvanuldsai altal fejlodik. Ezért
kilonleges felel6sség harul mind szakmailag, mind mordlisan a pedagogusokra, akik szeret6
figyelmességgel veszik kordl didkjainkat. A kollégiumunkban folyé oktat6-nevel6 munka
rendszerszemléletii, tudatosan tervezett és szervezett. Hatékonysagat a pedagdgusok tartalmas
és rendszeres egyittmilkodése szolgélja.

Nevelés alapelveink kozott (kulondsen a kezdeti periddusokban) fokozott szerepe van a
szokasok automatizalodésanak. Ezért a szokésok kialakitéséra kitlntetett figyelmet
szentellink, hiszen az erre forditott energia sokszorosan megtérill. Lehetéleg a dicséretet
helyezzik elétérbe. Arrakell térekedniink, hogy az valéban mindig indokolt legyen. Dont6 a
kovetelmények beldtason alapulé belss igénnyé vélasa, és a pontossag, a fegyelem, az
onfegyelem gyakorlésa. Ez a pedagdgiai folyamatban részt vevé didkokra és pedagdgusokra
egyarant vonatkozik.



|. SZEMELY| FELTETELEK ES ELVARASOK

A kollégiumot a kollégium vezetisége vezeti:
1 f6 igazgat6d
1 f6 igazgatOhelyettes
1 f6 gazdasagi vezeté

A kollégiumban a nevelési feladatokat — a kdzoktatasrél szolo tdrvényben meghatérozott
végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezé — nevel6tanarok és a kollégium vezetésége
végzi, akik

lelki vezetok,

elfogadjak a katolikus egyhéz hitét ésvallasi életét,

rendszeres Onképzéssel, szervezett tovabbképzéssel megujitott, korszeri szakmai,
lelki, vallasi, hitbeli ismeretekkel rendelkeznek,

képesek a nevelési folyamat megszervezésére, irdnyitasara, ellensrzésére, értékelésére;
jartasak akulonbdzé pedagbgiai eljarasok alkalmazésaban,

keresztény  hitikkel,  életpéldajukkal,  egyéniségiikkel,  megjelenésiikkel,
felkésziltségikkel, miiveltségikkel, életmddjukkal kévetends példaként szolgalnak a
kollégistédk elott, — megfelelé empétiaval rendelkeznek, nevel6i eljarasaikban,
pedagdgiai kommunikaciéjukban a tanulok iranti tiszteletet, bizalmat és szeretetet
helyezik el6térbe,

személyes jelenlétiikkel folyamatosan egylttmikddnek a tanulok kdzosségeivel, a
nevelésiikben résztvevé személyekkel, intézményekkel, kisebbségi szervezetekkel,
Onkormanyzatokkal,

szakmai tevékenysegik soran egytittmiikddnek a kollégiumi neveldtestiilet vezetiivel
éstagjaival.

A nem pedagogus munkakorben alkalmazottak felé elvaras, hogy ne mondjanak,
tegyenek a keresztény értékekkel nem egyezéen, gyermekszereték és a
pedagbégusokkal egyuttmiikddok legyenek.

A Kkollégiumban a nem pedagogus munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak
munkgjd is a gyermekkozpontlsag, a nevelés eredményességének tamogatasa
jellemzi. Jelenlétik, megnyilvanulasaik, tevékenységik és annak szinvonala is
nevelési tényezo.

A kolleglum mikodését segiti:
1 f6 kollégiumi orvos
1 {6 portés
1f6 gondnok
1 f6 konyhai alkalmazott
2 f6 takaritd



1. TARGYI, KORNYEZETI FELTETELEK, ELVARASOK A KOLLEGIUMBAN

Kollégiumunk belsé és kiilsé kornyezete biztositjia a nevelési célok megvaldsithatdsagat,
szolgdlja a kollégisték biztonsagét, kényelmét, megfelel az otthonossdg altalanos
kritériumainak. Megteremti — a jogszabdlyi el6irdsoknak megfeleléen — a nyugodt tanulas, az
Ondllo ismeretszerzés, a kulturdlis, a sport és egyéb szabadidos tevékenységek, valamint a
diakkorok, szakkorok miikddésének feltételeit. Kollégiumunk gondoskodik a tanulok nyugodt
pihenésérél, az egyéni visszavonulés lehetsegerol.

Katolikus kollégiumként fontosnak tartjuk a vallasi vizudlis kornyezetet, az egyhézi
konyvekhez valé hozzéférés biztositasat, kdpolna mitkdtetését.

A kollégiumi program végrehajtasahoz szilkséges nevel6-oktatd munkat segité eszkdzok és
felszerelések jegyzékét Id. az 1. sz. mellékletben.

1. A KOLLEGIUMI ELET MEGSZERVEZESE

A kollégiumunk — belss életének szabdlyozasa sorén — biztositja a gyermekek optimalis testi-
lelki és vallasi fejlédésének feltételeit, figyelembe véve a specidlis tanuldi, sziil6i és iskolai
igényeket, valamint az intézményi szokasokat. Kilondsen fontosnak tartjuk a vallasos
programok megfelelé ardnyl beépitését a tanulék mindennapi életébe. A tanuldk napi
€letének kereteit gy szervezzilk, hogy az egyes tevékenységek belsé aranya — a jogszabdlyi
keretek kozott — a tanuldk egyéni és életkori sajédtossagaihoz igazodjon. A kollégium altal
kotelezéen biztositandd foglalkozasok rendjét részben tartalmazza a hézirend, témaéit a
pedagbgiai program alapjan készitett éves munkaterv és foglalkozési terv rogziti. A belss
szabélyozas kiemelt eszkdze a pedagogiai 6sztonzé rendszer miikodtetése, és a megélt hitbol
valo elkotelezddés. A gyerekek kotelességeit és jogait szabalyozza a kollégium Hazirendje.

A kollégiumi élet szervezése soran toreksziink arra, hogy Ugy atanérak, mint a tanéran kivali
foglalkozésok légkore minden fegyelmezettség mellett is otthonos, barétsagos legyen.

A Kkollégiumi élet megszervezésében jelentés szerepet tolt be a kollégium didkképviselete.
Valasztott tisztsegvisel6i révén részt vesz a didkkzosségek mindennapi életével kapcsolatos
célok kijeldlésében, a feladatok végrehajtasdban, valamint az elért eredmények értékelésében,
a keresztény kozosség épitésének szolgalatdban. A didkképviselet tagjal és vezetdi
megismerik — és a mindennapi gyakorlatban valnak képesse felelésen akalmazni — a
demokratikus érdekérvényesités, problémamegoldas és konfliktuskezelés technikait,
mabdszereit. A kollégium a maga sajatos eszkdzeivel Kiépiti, folyamatosan dpolja és megujitja
az O6ndll6 arculatdhoz kapcsoldédd hagyomanyait, erésitve a kollégiumi kdzbsseg egylve
tartozasit.

I11.1. A kollégiumi élet megszervezésenek saj atos elvei

A kollégiumi élet megszervezésének két 6 elve van:

A) A Kkollégium keresztény szellemiségének kialakitédsa. Ennek eszkozei:
Reggeli ésesti ima
Hetenként egy kollégiumi szentmise, ahol a didkok az esedékes Uinneppel vagy a
nap szentjével kapcsolatban hallanak néhany gondolatot
A kollégiumi fogalakozasok kzé szervesen beépitett katekézis



Az egyhazi, rendi, alami Unnepeinket rendszeresen meglnnepeljik, igy
igyeksziink didkjainkban a keresztény szellemiséget elmélyiteni, a hazafiassag
érzését kialakitani.

A tanulék mindennapi munkgjat, tanulasdt, viselkedését nyomon kovetjuk,
személyes beszélgetések és kdzos értékelések soran nyomatékositjuk didkjainkban
akeresztény érték- és erkdlcsi rend megnyilvanulasat a mindennapokban.
Rendszeresen felhivjuk a digkok figyelmét a kollégiumon kivili viselkedéssel
kapcsolatos elvarasokraiis.

B) A gyakorlatl életre nevelés. Ennek kovetelményei:
A Hazirend betartasa és kovetkezetes betartatésa
A kollégiumi eszkdzok és helyiségek rendeltetésszer(i haszndlata
Figyelem a kollégium higiénés allapotara: arendre és atisztasagra
A tanulmanyok szorgalmas végzése
Az egészséges, kornyezetbarat, energiatakarékos éetmdd elvérasa
A didkképviselet demokratikus mikodése, széleskori tevékenysége

[11.2. A tanuldk életrendje, tanuldsa

6.30-kor felkelés, tisztdlkodas, rendrakas

6.50-kor reggeli ima a kapolnaban

6.55-t61 reggeli /nulladik 6rasoknak mar 6.30-tol/

7.15-t6l indulés az iskolakba

15.15-ig iskola utén, szabadido, visszaérkezés a kollégiumba

15.30-16.30-ig €ls6 tanéra

16.30-17.30-ig mésodik tanéra

17.30-18.30-ig harmadik tanéra

atandrak kozott 15 perces szlinetek

18.30-kor vacsora

19.00- 20.00-ig negyedik tandra /nem kotelez6 a tanuldban tolteni/, vagy tandrén
kivlli foglalkozés.

20.00-21.00-ig szabadidé. /Sport, jatek, eldadas, szakkor, zenehallgatas, tarsalgés/.

21.00-21.15-ig esti ima, rovid lelki beszélgetéssel

21.30 villanyoltés

Akinek még fontos tanulni valdja van, az — engedéllyel — vagy a tanuldban,
vagy egyéb kijelolt helyen folytathatja atanulast (gy, hogy tarsait nem zavarja.

Kollégistainknak egy Uj kdrnyezetben kell megfelelnitik Uj iskolaik tanulményi kihivasainak.
A kozbsségi tanulést a didkok egy része nehezen szokja meg. Igyeksziink olyan pedagdgiai
kornyezetet biztositani, amely tamaszt nyUjt a napi feladatok eredményes megoldasdhoz. A
tanulékndl alkalmazzuk a koételezé studiumon vald részvételt, de lehetéseget biztositunk az
egyeéni tanulasra is. A kotott és kotetlen tanuléshoz biztositva vannak a helyiségek. Lehetové
tesszilk szdmukra a rend konyvtaranak hasznalaté. A tanuldk felkészilését szolgdlja a
kollégium internet kapcsolattal rendelkezé szamitogépterme is. A tanulasi idokeretet a
kollégium napi rendje tartal mazza.

segitését az adott szaktargyak alapjan szervezett tanuldparokkal, illetve szaktandri
korrepetdlassal oldjuk meg. A helyes tanulasi modszerek kialakitését az egyéni sajatossagok



figyelembevételével igyekszink megvalésitani. A tanulményi munka értékelésénél - az
atlageredmény mellett - f6 szempont atanul6 fejl6dése a kordbbi szintjéhez viszonyitva.

1.3 A tanuldk szabadidé szervezésének pedagogiai elvel

A szabadidés foglalkozasokon meghatérozott szerepet kap az egészséges, kulturdlt és 6nallo
életmbdra nevelés, a kozosseg épitése, alkotOkészsegik ndvelése, a hitéleti nevelés. A
foglalkozasok soran hangsulyt kap a tanulok irodalmi, képzémivészeti, zenei és vizualis
képességeinek fejlesztése. A kollégium altal szervezett rendezvények elmélyitik a tanulok
vallasi-hitéleti, torténelmi, kulturalis és természeti ismereteit. A szabadidés tevékenységek
megszervezéseben fontos szerepet kap a diakképviselok tevékenysége.

[11.4. A kollégium hagyomanyai

Hagyomanyaink kialakitasa soran magunkéva tettiink a tobb mint 400 éves orsolyita
leanynevelés hagyoméanyait és a kereszténység kétezer éves értékrendjét. Programjaink,
Unnepeink illeszkednek az egyhazi év és a rend Unnepeihez, az dlami Unnepekhez, illetve
bekapcsolddunk a véros kulturdlis intézményei dltal szervezett programokba.

A kollégiumi élet hagyomanyai kdzeé tartoznak kilénodsen: a Veni Sancte, az Ujonnan érkezok
év elgji bemutatkozésa, avatasa, a Szent Orsolya-nap, a karacsonyi lelki nap, a Szent Angéla-
nap, a farsang, a nagybojti lelki nap, a kollégiumi kirandulés, a végzés didkok blcsiztatoja. E
hagyomanyok szervesen beépiilnek a kollégium életébe, a k6zos készll6dés, Unneplés segiti a
kollégiumi kozOsség Osszekovacsolddasat, noveli a didkok kreativitasat, alkotokészséget,
lehetéseget teremt a k6zOsség szolgélatara és a didkok egyéniségének jobb megismerésére,
kifejezbdésére.



V. A KOLLEGIUM KAPCSOLATRENDSZERE

A kollégium, nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében, rendszeres kapcsolatot
tart a szllokkel a bekoltozéstol kezdve, a szil6i munkakdzosséggel, a kapcsolodo iskolakkal,
tarsintézményekkel, a teleplilés — a tanuldk nevelésében érintett — intézményeivel, civil
szervezeteivel, szakma kozosségeivel, az egyhazmegye intézmeényeivel. A kollégium
mindennapi életében elkerililhetetlen a kollégiumot kiszolgdlé konyhéval, egészségligyi
intézményekkel, személyekkel valdb minéségi kapcsolattartés. A kapcsolatok kialakitasaban és
fenntartésaban a kollégium nyitott és kezdeményezo.

Kollégiumunk nyitott a kollégiumok, szakmai szervezetek felé, torekszik €6 kapcsolatot
kialakitani a véros kulturdis intézményeivel. A szllékkel lehetéség szerint személyes
kapcsolat kialakitésara torekszink. Kilondsen fontos szamunkra a fenntartéval és oktatasi
intézményeivel vald szoros kapcsolattartast.

IV.1. Kollégiumunk kiiléndsen a kdvetkezé intézményekkel tart szorosabb kapcsolatot:

A varos katolikus kollégiumai

Oktatasi intézmények, ahova adidkjaink jarnak

Szakmai szervezetek: az Onkormanyzat Oktatds Bizottsdga, KPSZTI, Kollégiumok
Szbvetsége, Pedagbgiai Konyvtéar

A kollégiumot kiszolgalé konyha

Egészsigligyi  intézmények: foglalkozas egészségiigy, kollégiumi orvos, orvosi
tgyelet,

Egyhazmegyei intézmények: Féegyhdzmegyei Ifjusdgi Iroda, Katolikus Radio,
Kateketikai Iroda

Kulturdlis intézmények, sportlétesitmények: Gardonyi Géza Szinhédz, Urania Mozi,
Brody Sandor Megyei Konyvtar, varosi stadion, Bitskey Aladar Uszoda

Szent Orsolya Rend Gyéri Egysége és Kollégiuma

IV.2. Az iskolakkal, a sziil6kkel val6 kapcsolattartas és egytttmiikddés for mai

A kollégium a nevelés minden teriletén, killondsen a kbzdsségi nevelésben, az iskola legfébb
segitéje. Alapvetd jelentoségi tehéd a kollégium és az iskoldk folyamatos és szoros
egyuttmiikddése. A kollégium vezetése és a neveltestillet figyelemmel Kiséri az iskolak és a
kollégium életét egyarant, segitik a k6zos munkat. Kollégiumunk kapcsolatban van az iskolak
igazgatbival és a diakok osztayfonokeivel egyarant.

Kollégiumunk igyekszik a szilokkel eredményes egyuttmilkodést teremteni. Feladaténak
tekinti a szilok minél részletesebb tgjekoztatdsdt a gyermekik kollégiumi  életérdl,
munkajarol, tanulmanyi elémenetelérél. A szlilok személyes t§ékoztatdsat szolgaljak a szlloi
értekezletek. A szll6i értekezleten ismertetni kell az SZMSZ szilloket érinté részeit, a hazi- és
napirendet, a kollégiumi téritési dijjal kapcsolatos tudnivaldkat. A kollégium rendszeresen,
irasban is tgjékoztatja a sziilbket. Lehet6ség van elére egyeztetett idépontban a vezetéség
tagjaival és a nevelétestilet tagjaival valé személyes talalkozésra is. A csoportvezetd
nevelétanar a tanulok kollégiumi munkdjarél, magatartésardl, tanulmanyi eredményének
alakulasardl a sziiloket a tanév soran - indokolt esetben irésban - koteles értesiteni. Szikség
esetén a nevel6tandr személyes talalkozot kérhet. A kollégium pedagégusai minden évben
csaladldtogatasok  soran  kozvetlenil ismerik meg a diakok szocidlis, csaladi,
mikrokornyezetét. Elvarjuk a szlléktol, hogy kozléseiket a kollégium felé megel6zden,
irasban nyujtsak be, amennyiben az adott helyzet nem indokol szobeli kdzlést.



V. GYERMEK ESIFJUSAGVEDELEMMEL OSSZEFUGGO TEVEKENY SEG

Kollégiumunk a kdzoktatasi torvény és a gyermek és ifjusadgédelmi torvény értelmében, Szent
Angéla pedagogidjanak szellemében, kollégiumi keretek kozott segiti didkjai  térsadalmi
integréciéjét felzérkéztaté&it atanulék személyiségének fejlc’idését Minden tanulé széméra
biztositja a kollégistak erdekvedelmet Elutasit mindenféle hétranyos megkulonbozteteﬁ
nyitott, elfogadd, csaladias, bizalmi |égkdr kialakitédséra torekszik.

Hatranyos helyzetii gyermekeknek tekintjik:
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekeket
A harom- vagy tébbgyermekes csalddok gyermekeit
A tartésan beteg vagy fogyatékos gyermekeket
Egyéni raszorultsaga alapjan kildntsen a veszélyeztetett, anyagi gondokkal kiiszkddé
csaladokbdl, csonka csladokbal, kis teleplilésekrol érkezé diakokat.

A hétranykompenzécio, az esélyegyenléség megteremtése érdekben minden évben felmérjuk
a harényos helyzetii gyermekek szamét, aranyé kollégiumunkban. Kollégistéinkat szeretd
figyelmességgel veszik korbe nevel6ik, kollégiumunkban a személyes torédés, odafigyelés,
személyre sz0l6 nevelés minden didkot megillet. A szocializécié folyaman didkjaink
megismerik a kulonféle tarsadalmi szerepeket, kovetelményeket, elvarasokat és normakat.
Kollégisaink részére az egészségik, testi épségik megoérzéséhez szilkséges ismereteket a
csoportfoglalkozésok keretében adjuk &, a kollégiumi nevelés része a devians viselkedés és
az egészsegkarositd magatartds megelézése. Neveldtandraink lelki  beszélgetésekkel,
kollégiumunk egész évben tartalmas lelki programokkal gazdagitja nbvendékeit.

Az intézmény igazgatoja konkrét és napi kapcsolatban all a varos és megyei gyermek- és
ifjusagvédelmi szervezetekkel.

Kollégiumunk tovébba biztositia a normativ étkeztetési kedvezményt, a lehetéségeihez
mérten, méltdnyosan a hozzdjaruldsok mérséklésére torekszik, valamint akalmi
segélyezésekkel segiti araszorultakat.

Kollégistaink a kollégiui évek soran megismerik a karitasz fogalmét, a karitativ. munka
alapjait, lehet6séget biztositunk szdmukra e tevékenység gyakorlati megismerésére, az
irgalmassag testi cselkedeteinek gyakorlasara.
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A KOLLEGIUMI NEVELES CELJA, ALAPELVEI ES FELADATAI

|. A KOLLEGIUMI NEVELES CELJA

A Kkollégiumi nevelés célja a bentlakésos intézmeény sajétos eszkdzeinek és modszereinek
felhaszndldsaval a tanulok szocializéciojanak, kiegyensilyozott és egészséges fejlodésének,
tanuldsanak, a sikeres életpalyara vald felkészitésnek segitése, a keresztény személyiség
fejlesztése, kibontakoztatésa.

Pedagogiai munkank célja kilondsen:

A) Kereﬁzteny értékrenden alapul6 személyiségfejlesztés:
A gyermekeket, diakokat segitse abban, hogy a keresztény értékekre épitve miivelt
emberré, gazdag (szépre, jorafogékony) személyiseggé, Istent és embertérsait szeretd,
felelés polgarrd, tisztességes és emberseges, alkotasra és boldogsagra képes emberré
véljanak.
A gyermekek, didkok mordlis és esztétikal szemléletét alakitsa, az értékes tudas és az
értékes alkotésok irénti igéenyet fejlessze,
A tanitasi tartalmak feldolgozasanak folyamatdban ismereteket kdzvetitsen, alapvetd
képességeket és alapkészségeket, kognitiv és kommunikécios képessegeket fejlesszen.
A tovabbtanulasra, valamint az egész életen & tart6 tanulésra val6 felkészités.
A didkjaink megalapozott, érvényes és személyes értékrendet alakitsanak ki.
A kudarc- és sikertiirés készségeit fejlesszik.
Az 6ndllo, felelos dlasfoglalas, cselekvés alapjait és (életkornak, fejlettségi foknak,
sgjét személyisegjegyeknek megfelels) készségeit kimunkaljuk.
Magas szinvonall és sokrétii ismeretkOzléssel és hatékony szakmai munkaval
fejlessziik a tanulék 6néllé problémamegoldd, gondolkodd képességét, készségét és a
kreativitast.
Az egészséges életvitel, és testkultura megalapozasa

B) Keresztény értékrenden alapuld kdzosségfejlesztés:
A tasadami  szerepek tanuldsanak, a kozosségi egyittélés szabdlyainak, az
Onkormanyz6 képesség elsgjatitasanak elésegitése, a konfliktuskezelés demokratikus
technikdinak megismerése.
A liturgidba val6 aktiv bekapcsolddasra 6sztténbzzik tanitvanyainkat.
Nagy miivészek, tudosok hithez, egyhazhoz val6é viszonyat, a gondolkodasra, a
szellem fejl6désére gyakorolt hatasat példaként dlitsuk ndvendékeink elé.
Magyarsagunk gyokereit megismertessiik (nyelv, térténelem, magyarsagtudat).
Hagyomanyainkat, Unnepeinket megismertessiik, atorokitsik, éévé tegyik (tanchaz,
népdalkorok, kézmiives foglalkozasok).
A kulturdlt szérakozas igényét kialakitsuk.
A gyerekek, szlilok, partnerek, kdrnyezet elégedettségére toreked]ink.
El6segitsiik az eurdpai unids identitas kialakul asét
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Il. A KOLLEGIUMI NEVELES FOBB ALAPELVEI

»Legyen gondotok minden lednyotokra, valamennyit véssétek szivetekbe;
ne csak a nevilket, hanem helyzetiiket, természetiiket, egész életiiket...”
(Szent Angela)

Keresztény, nemzeti és eurdpal nevelési elvek alkalmazésa;

az alapvet6 emberi és szabadsagjogok, a gyermekeket megilleté jogok érvényesitése,
egymas iranti felelésség, bizalom, szeretet, segitokészség, tapintat és szeretd
figyelmesség alkalmazésa a nevel ésben;

egyéni banasmod alkalmazasa az életkori és a személyiségre jellemzé sajétossagok,
klilbndsen a sajdtos nevelési igényii tanuldk szilkségleteinek figyelembe vételével;
integrélt nevelés megvalGsitésa.

A tanuldk aktivitdsanak, érdeklédésének formalasa, fejlesztése, az tntevékenység és a
k6z0sségi Onszervezédés tamogatésa, és az ezekre valo épités.

Nemzeti hagyomanyok, nemzeti 6nazonossag apolésa, fejlesztése; az etnikai, vallasi
kisebbségek jogainak tiszteletben tartasa.

Valtozatos és igényes miiveldési és szabadidés tevékenységek biztositésa.

Osztonzs, esztétikus kornyezet kialakitdsa; szocidlis és érzelmi  biztonsag
megteremtése.

Egységes normarendszer kidolgozasa és alkalmazasa.

A nevel6testiilet pedagdgiai, mddszertani felkésziiltségének folyamatos fejlesztése.

A szllékkel, a kapcsolodd iskolékkal és mas partnereinkkel vald konstruktiv
egylttmikodés.

I1l. A KOLLEGIUMI NEVELES FELADATAI

A kollégiumunkban megvalosulé pedagogiai munka feladata a kollégista didkok
személyiségének, egyéni tulajdonsdgainak, csaladi korllményeinek megismerése, a tanulok
egyénre szabott személyiségfejlesztése. Szeretettdjes, elfogadd, bizalmi viszony kialakitasa,
csaladias |égkor megteremtése.

A kollégiumi nevelés feladata kiilondsen az alabbi tertiletek fejlesztése:

Enkép, onismeret, szocidlis képességek fejlesztése

A kollégiumon bellli kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek nyUjtasaval
a nevelés elgsegiti, hogy kialakuljanak az dnismeret gazdag és szilard elméleti, tapasztaati
alapjai, valamint segiti az Onértékelésen alapuld Onfejlesztési képesseg kialakitasdt, hogy
ezdltal nbvendékeink sikeresen beilleszkedhessenek a mindenkori szocidlis kérnyezetbe,
felkészllhessenek a felebarati szolgdlatra. Az Onismeret fejlesztése — a személyiség
Onmagahoz viszonyuldsan tul — az emberi koztssegek megismerése mellett, az ember
személyiseg mentalhigiénés fejlesztése. Tamogatjuk ndvendékeinket dnmaguk mélyebb
megismerésében, személyiségiket a keresztény erények altal kijeldlt Uton vezetjik, mely
végso soron az életszentségre vezet.
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Hangsulyt fektetliink a személyiségnek leginkdbb megfelels, redlis palyakép felépitésére, az
Onmenedzsel és technikainak megalapozasara. Szeretnénk, ha didkjaink kompetensnek éreznék
magukat sgjat fejlodésik, életpalydjuk alakitasaban, s megtalainék sgjatos keresztény és néi
hivatasukat. Bevezetjik ndvendékeinket a munka vilagaba, hogy képesek legyenek megérteni
a munkahelyi feladatokat és elvarasokat, alkalmazni az allaskeresési technikakat, ismerjék a
munkavallalé jogait és kotelessegeit. Az ifjuség sajatossagait figyelembevevé nevelési
feladatrendszer nagyban hozzgjarul, hogy kialakuljon az autoném, felnétt személyiség.
Kollégiumunk a természeti és tarsadalmi ismertek bovitésével, miivészeti élményekkel segiti
a vilagban val6 t§ékozottsagot, a személyes és szocidlis azonossagtudat fejlodésat. A
széleskorii ismeretatadassal a novendékek személyisége érzelmileg gazdagodik, esztétikai és
kulturdlis [&6korik bovdl.

A kollégiumunk — mint k6zdsségi helyszin — a nevelési folyamat sorén hangstilyt helyez a
pozitiv kozosségi szokasok és mintdk koOzvetitésére, a szocialis készségek (empdtia,
tolerancia, kooperécio, konfliktuskezelés, kommunikécios és vitakultlra, szervezokészség)
fejlesztésére, a kozOssegi értékrend és normarendszer kialakitaséra. Segiti a kdzosségi
egylttélés szabdlyainak elsajétitésat, az egyén, a csoport, a tarsadalom kolcsdnhatéasainak
megértését, kilonos figyelemmel a nemzeti, etnikai Kisebbsegi és vallasi sajdtossgokra. A
kollégiumnak feladata a csaladi életre (a csaladtagi szerepekre, a parkapcsolatok kulturalt
kialakitéséra, a takarékos és ésszerli gazdalkodasra) nevelés, a felnétt 1&t szerepeire vald
felkészlilés tAmogatasa.

Didkjaink elsgjétitjdk a személyiség tiszteletben tartdsa és megértése mellett megvaldsuld
vitakultarat, a kulonbdzé érdekvédelmi és érdekegyeztetési technikak hasznalatét. E feladatok
megvalOsitésaban megfelel6 teret kap a kollégiumi didkképviseleti rendszer.

Kollégiumunk életében a hagyomany és a kozos jovékép a csoportkohézid fontos eleme. A
kollégium kozbsségi rendszerének kialakulasaban és fejlodésében nagy szerepe van a
pedagdgus személyiségének, segitokészségének, vezetoi stilusanak.

Az élet értékeinek tiszteletben tartdsdval a kollégium értékkozvetité szerepe alkalmas arra,
hogy a kozOsségi egylttélés eredményeként tarsadalmilag hasznos, egyeénileg értékes
életmodelleket alakitson ki. Nagyon fontos, hogy példaképik Jézus Krisztus, a szentek - mint
példaul kollégiumunk védoszentje, Merici Szent Angéla - és a ma él6 szent életli emberek
legyenek.

A tanulasi és gondolkodasi kultura fejlesztése

Az eredményes és hatékony ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodasi képességek
fejlesztése érdekében a kollégium lehetéséget biztosit arra, hogy a tanuldk megismerjék és
elsgjétitsdk a helyes tanuldsi modszereket. Kiemeli a tanulasi motivumok — a csodalkozés, az
érdekl6dés, a megismerés és a felfedezés vagyanak — fejlesztését, hangsilyt helyez annak
elomozditaséra, hogy az ismeretek elsajatitdsa ne csak kotelességkeént, hanem igénykeént is
fogalmazodjék meg a tanuldéban, s igy életprogramjuk részévé védijon a tanulds és a
megszerzett tudassal embertérsaikat szolgaljak.

Kollégiumunk segiti a mindennapi feladatokra, az iskolai 6rékra valo felkészilést, segitjik
didkjainkat, hogy idejiket, erejiket jOl tudjak beosztani, feladataikhoz, életrendjikhdz
igazod6 fontossagi sorrendet tudjanak feldllitani tevékenységeik és a tanulnivalok kozott.
Felkészitjik didkjainkat az Onmivelésre és Onnevelésre, tdmogatjuk az iskolan kivdli
tanulasban is ¢ket. A tanulds-mddszertani foglalkozasok keretében didkjaink elsgjatitjdk a
hatékony és korszerii tanulési stratégiakat, modszereket. Segitjik az érté olvasas elsajétitasat,
az emlékezet erésitését, a mondanivalok szabatos szébeli és irésbeli megfogal mazésat,
valamint az informéciok rendszerében vald helyes szelektalas kialakulasét.

13



Tamogatjuk az informatikai és digitalis ismeretek és készségek gyarapodasat, megismertetjik
kollégistaikkal a konyvtérhasznélat- és kilonféle dokumentumok haszndlatdnak sajatossagait,
mabdszereit.

Hatékonyan segitjik a tovabbtanulasra valo felkésziilést: érettségi vizsgak fobb szabdlyal,
kovetelményeinek ismerete; a felsdoktatési felvételi eljards szabalyai, kovetelményeinek
ismerete, a sikeres felkészlilés tAmogatasa.

Felzarkéztatés, atehetsegek kivalasztasa és gondozésa; a palyavalasztés segitése

A kollégium olyan véltozatos szervezeti és modszerbeli megoldasokat alkalmaz, amelyek
segitségével az egyes tanulok kozotti miiveltségi, képességbeli, felkésziiltségi, neveltségi
kilonbdzéségeket kezelni képes.

A kollégium feladata a tanulok képességeinek felismerése, és kibontakoztatasuk segitése.
Tamogatja a tanuldsban elmaradt tanulokat, biztositja annak esélyét, hogy a valasztott
iskolaban eredményesen végezzék tanulményaikat. Létrehozza a tehetséges tanulok
kivalasztésdra szolgdld  rendszerét, segiti a tehetséges tanuldkat  képességeik
tovabbfejlesztésében, tudasuk bovitésében. Alkalmat teremtiink a didkok alkotoképességének
megnyilvanuldséra, tehetségek kibontakozéséra (pl.: kollégiumi rendezvényeken vald
szereplés, kollégiumi palyazatok, kidllitasok, a kollégium kérnyezetének és a kollégiumnak az
esztétikus dekordlasa). Mindezek érdekében kapcsolatot tart az érintett iskolak vezetoségével,
az osztalyfonokokkel, szilkség esetén a szaktanarokkal.

Intézménytnk ndvendékei kulonbozé szocidlis kornyezetbél érkeznek. A csoportvezetd
neveldtanar / -ok, a gyermek- és ifjusagvédelmi felel6ssel egylttmikoddve torekszik
feltérképezni a szocidlisan hétranyos helyzetii tanuldinkat. A hétranyos helyzetii tanulok
esetében kilonds gondot forditunk az ifjusdgot fenyegeté karos szenvedélyek (drog,
alkoholizmus, dohanyzés) probléméjara, a csonka-, problémés csaladokbdl érkezé didkjaink
szdméra kollégiumunk valédi otthonként szolgdl: igyeksziink ndvendékeink szaméara minél
baratsagosabb, otthonosabb kornyezetet teremteni, megteremtve a bizalom és elfogadéas
|égkorét, érzelmi ésfizikai biztonsigot nyljtva szamukra.

Egyre tdbb sziil6 munkanélkili, nehezednek a megélhetés kdrilményei. A szocidlis hétranyok
enyhitése érdekében intézményink felkarolja a tehetséges, de sziikkds anyagi korilmények
kozott €6 didkokat, segit nekik a szikséges konyvek, tankonyvek beszerzésében,
kedvezményesen biztositja szamukra a kollégiumi étkezést, a kollégium alapitvanyan
keresztll lehetévé teszi szamukra a kollégium koltsegtéritéses programjain vald részvételt
(kollégiumi kirdndulas, mozi, szinhazlatogatas)

Kollégiumunk minden diékjanak fejlodését egyénileg nyomon kovetjik, elémenetellkrol,
fejlodésiikrol  tajékoztatjuk a szUloket, pedagdgusokat is. NoOvendékeinket tanar-didk
szerzddéseket kotiink, ezzel is motivalva 6ket a minél jobb teljesitmények elérésére. Evente
csaladldtogatasok alkalmaval megismerjik didkjaink otthoni, szocidlis kérnyezetét is.

Kollégiumunk — az iskolakkal egylttmiikbdve — valamennyi tanuldja szdméra lehetéve teszi
az egyes szakmak, hivatdsok megismerését, segiti a palyavalasztdst, illetve a valasztott
életpdlyéra val6 felkészilést. Hiszen a pélyaorientécio afelnott ét szerepeire valo felkésziilés
egyik fontos eleme.

Az daalakulasban levé munkaeré-piaci viszonyok miatt felértékelédott a palyaorientacids
tevékenység. Kollégium feladata didkjai személyiségének, a palyaismeret, a térsadalmi
kihivaisok és a gazdasagi helyzet ismeretében tédmogatni a realis, keresztényi
életpdlyamodellek, hivatadsok, célkitiizések megvaldsitasanak lehetoségeit; az életpalya
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megtervezésehez és ezek elérésthez szilkséges feltételeket és ismereteket biztositani.
Bevezetjik didkjainkat a munka vilagdba: megismertetjik vellk az allaskeresés folyamatét és
technikait, a munkavallald jogait és kotelességeit Kollégiumunkban lehetéség nyilik kutatni,
jellemezni a tanuldk képességeit, foglalkozasi agak iranti érdeklodésiiket képességeik,
tehetségik, érdekldésiik tikrében.

A tarsadalmi elvarasok kozott szintén szerepel a tarsadalmi  esélyegyenlétienségek
felszamolésa is. |de kapcsolddik a tehetséggondozas felvallalasa. A téarsadalom a tanuloktol a
gyakorlatban alkalmazhat6 tudast var. Ezen kivil felértékelddnek az iskolai jegyekben nem
mérheté6 emberi tényezék, tulajdonsagok: mint a j6 kommunikécios képesség, az 6ndlo
tanulas képessége, az at- éstovabb-képezhet6seg, problémamegoldd képesség és a kreativitas.
Ebbd| kovetkezik, hogy a kollégium tudaskdzvetité szerepe egyre jobban a NAT tantargykozi
terlleteire - kommunikécio, tanulds tanitédsa, egészséges életmdd, természet- és kornyezet
védelme, hon- és népismeret, Eurdpa-ismeret - koncentral édik.

Kulturdlt életmddra nevelés, a szuverén vilagkép kialakulasanak segitése

A testi és mentdlis képességek folyamatos megorzéséhez és fejlesztéséhez szilkkséges a
megfelelé életritmus kialakitédsa, az egészséges és kulturdlt étkezés, 6ltozkddés, tisztdlkodas,
testapolds, a rendszeretet belsé igénnyé véldsa, az ehhez kapcsol6dd szokasrendszer
megalapozasa. A kollégium minden részletében otthonos, kulturdlt, esztéikus kozegként
miikddik, ahol atanulok j6l érzik magukat, és ami egyben fejleszti izlésiiket, igényességiiket.
Szines programjaink felkeltik didkjaink érdeklodését a kultdra, a tudomanyok, a miivészetek
irant és az emberiség globdlis probléméival kapcsolatban.

Kulturdlis tevékenység

A Kkollégium kulturdlis élete hozzgjarul a helyes életmédminta kivalasztasdhoz.

Megfelel6 motivalas mellett lehet6ség biztositunk az alapveté mitvészeti &gak megismerésére.
Ezek lehetséges terlletei: szinhdz, kidllitas, mozi, hangverseny, eléadéds, miiveltségi
vetélkedd, néptanc, térsastanc, kirandulasok, a kényvtér és a médiaté&r hasznalatéra nevelés. A
mialkotéasok megismerése dltal formalddik didkjaink térgy- és kdrnyezetkultargja, fejlodik
véleményalkotd kézségik, izlésvildguk. Mivészeti élményekkel segitjik a vilagban valo
tdgjékozodast, az identitastudat, az érzelemvildg fejlodését. Alkotdhelyzetek biztositasaval
tamogatjuk a miivészi kommunikécid, az esztétikai —miivészeti tudatossag kialakulasét,
segitjik az Onkifejezés lehetbségeinek megtal dlasat.

Kollégiumunk egyhézi jellegébél fakad, hogy az egyhédzi kultard minél jobban
megismertetjik a didkokkal. Megtanitjuk 6ket a liturgidba valo aktiv bekapcsolddasra, hitik
alapos tanulményozasara. Fontos, hogy megismerjék az egyhaz kultUrteremts szerepét, és a
nagy miveszek, tudosok hithez, egyhézhoz valé viszonya, gondolkodasukra gyakorolt
hatasét.

A kollégium Kkiteljesiti a nemzetink, nemzeti és torténelmi hagyomanyainkat,
jellegzetességeinket  megismerteté iskolai tanulmanyokat, ezzel is erésiti a tanuldk
hazaszeretetét. Megerdsitjik ndvendékeink kotédését népiink, kultirank értékeihez. Az
anyanyelv szeretetére és igényes haszndlatéra, a hatérainkon kivil él6 magyarokkal val6
kozOsségvallaldsra, az Okumenére, magyar kultdra, tudomany, sport kiemelkedd
személyeinek, a nemzeti kultira kincseinek, nemzeti szimbolumaink tiszteletére neveljik
didkjainkat.
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Kollégiumunk el6segiti akildo és a befogadd kornyezethez vald kétodés erosodéset, ramutat
a lokalpatriotizmus és a hazaszeretet Osszefliggéseire. A kollégiumi évek alatt lehetseget
biztositunk arra, hogy a ndvendékeink megismerjék egymas kuldé kornyezetét, valamint
minél jobban megismerjék varosunk maltjat, értékeit és életét.

Didkjainkat a kulonbdzé nemzetek, etnikumok, szokasok, életmddok, kulturak és valldsok
irant nyitott, megérts, dntudatos és felel6s honpolgarokké szeretnénk nevelni.

A vilégrdl kialakitott képben helyet kap a keresztény értékrend, az Eurdpdhoz valod
kotodésiink, az eurdpai kultirkor. A kollégistdk megismerik a magyar, az eurépa és
egyetemes kultura értékeit. Elésegitjlk az eurdpai unids identitds kialakuldsat, hogy
novendékeink tgékozottak és felkésziiltek legyenek az unids tagsagbdl adddod lehetéségekre
és kihivasokra.

A vallas nevelés

Kollégiumunk kildetése, hogy megismertesse diakjaival a keresztény gondolkodas alapjait,
elvarjuk, hogy a keresztény vildgképet gy a nevel6k, a kollégium alkalmazottjai, mint a
didkok szem elétt tartsak. A kereszténység reménye az abszollt j6vé. Minden gondolatunk,
szavunk, tettlink erre irdnyul, alapértékeink az igazsag, jOSag, sz€pseg, szentség.

A neveléshez egy hatarozott értékrend szilkséges. Az értékrendet pedig a vilagnézet hatarozza
meg. Krisztus mindenki szdméra biztos és megingathatatlan értékrendet kozvetit.
Legértékesebb emberi érlékek a keresztény hitlinkben gyokereznek. Célunk a krisztusi, azaz
keresztény ember kialakitdsa. Ez a munka nagy onfegyelmet és Onismeretet igényel a
nevel6t6l. A hivo pedagdgus szamara nélkiildzhetetlen a folyamatos elmélydilt imaélet, amely
segitségével er6t merithet munkgjahoz. A gyerekek nevelése elképzelhetetlen a szeretet, az
empatia nélkal.

A nbvendékek szamara fontos megismerkedni a keresztény értékrenddel, erkolcsi értékekkel.
Ennek szabdlyait el kell sajétitani a viselkedésben, az 6ltdézkddésben, a tarsas kapcsolatokban,
a szérakozashan. Ez az értékrend sokkal visszafogottabb, mint amit a mai téarsadalom
megenged.

A kollégiumi élet mindennapjait atszovi keresztény életiink: a kollégium napirendjének
szerves része a kozos reggeli és esti imadsag, az étkezés el6tti és utani ima, a heti szentmise.
Az egyhazi év és az orsolyita rend Unnepeit kozdsen Uljik meg, megismertetve az (innepek
jelentését, jelentdségét, bensdségesse téve azokat.

A valldsgyakorlat minden egyes terlletére kell6 felkészlltseggel, tapintattal és
bolcsességgel igyeksziink bevezetni a didkokat. Kollégiumi kozosségink kell6 tapintattal
karolja fol és segiti a beilleszkedésben az eltéré szintii és hagyomanyu vallasi kdzosségekbol
érkezoket.

Az egészseges életmod, kornyezettudatos magatartas kialakulasanak segitése

Kollégiumunkban a tanuldék olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajétitanak el,
szakasokat tanulnak meg, amelyek segitik 6ket a testi és lelki egészségik megérzéseben, az
egészséges életmdd, éetviteli szokésok tudatos kialakitasaban, az egészségkarositd szokésok,
szenvedélybetegségek kialakulasanak megel6zésében. Fokozott figyelemmel Kkisérjuk a
tanulok Oltozkodesét, tisztdlkodasukat és a kozvetlen kornyezetik rendezettségét, a helyi
étkezési szokasok megtartésit. Beszélink a dohanyzés, az alkohol, drog éartalmairdl. A
témakban jartas eldaddk meghivasaval, filmek vetitésével, kollégistak bevonasaval probaljuk
ezek fogyasztésdnak megel6zését, megszintetését megoldani. Sagjatos nevelési igényi
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novendékeink nevelésére egyéni, specidlis igényeik figyelembevételével, szakemberek
bevonésaval kerll sor.

Kollégiumunk biztositia névendékei szamara a rendszeres orvos ellatast. A kollégium
orvosaval egylttmilkodésben szerveziink  felvildgositd, az egészséges életmddot
megismertetd, megkedveltetd tandran kivili foglalkozasokat. Felkészitjik didkjainkat a
betegségek és balesetek megel6zésére, az aapvetd elsé-segélynydjtasi, betegapolasi
ismeretekre, asziirévizsgdlatok fontossagéra.

A helyes életviteli szokésok tudatos felépitésének része a kollégiumi napirend megtartésa, az
Ondllo életvitel megszervezése, a harmonikus térsas kapcsolatok kialakitdsdhoz szilkséges
ismeretek (nemi szerepek, parkapcsolatok, szexualis életben valé tgjékozottsag, csalédi életre
nevelés, empéatia— kulontsen sériilt, fogyatékkal él6 tarsaink irant) elsgjatitasa.

Soort

A tanulméanyi tevékenység prioritdsdt hangsiilyozva igyeksziink lehetéséget biztositani a
sportolasra a diakok igényeinek megfeleléen. A kollégium sportélete hozzgjarul az egészséges
életvitel kialakulasahoz. Kollégiumunk tornaszobgja nyujt teret a didkok mozgasigényének
kielégitésére. A kozeli sportpalya biztositjia a szabadtéri sportolas lehetésegét. Télen
korcsolyézni, tavasszal és 6sszel Uszni, biciklizni, futni, kirandulni visszik névendékeinket.
Az életkori sajatossagokbdl addddan, ajaték meghatérozo jelentéséggel bir atanuldk szellemi
és fizikai felfrisslilésében.

Kornyezeti nevelés

A kollégium kdrnyezettudatos magatartdsra neveli a tanulokat, hogy érzékennyé valjanak
kornyezetik alapota irént, életvitellkbe beépiiljon a kdrnyezetkimélé magatartas, egyéni és
k6z0sségi szinten egyarant.

A kollégiumunkban foly6 kornyezeti nevelésnek az alapelve a teremtett vildgnak, mint 1&tezé
értéknek a tisztelete és megorzése; a fenntarthatd fejlodés. Célunk a kornyezettudatos
magatartés, a kornyezetért felel6s életvitel formadsa. Tanitvanyaink kornyezeti erkolcsének,
tarsadalmi-természeti  felel6sségének, kornyezettudatos magatartasanak megalapozésa.
Novendékeink alakuld értéktudatanak, egylttmiikddési képességének, életviteli szokasainak,
a személyes és a kozos felel6sségtudat alapjainak formalasa. A kollégiumi élet soran kilénos
gondot forditunk a szelektiv hulladékgytijtésre, az energiatakarékossagra, kornyezetbarat
kozlekedésre, az egyéni valamint a kollégium kilso és belss kdrnyezetének rendben tartésara,
a kornyezettudatos véasérlasi és fogyasztasi szokésok megalapozasara, megemlékeziink a
kornyezetvedelem jeles napjairol. A kollégiumi kirdnduldsok szervezése lehet6séget biztosit a
hazai, természeti kdrnyezet megismertetésére és megszerettetésére.

Tarsadalmi, gazdalkodési jartassagok fejlesztése

A fiataloknak meg kell tanulniuk felismerni az egyén és a kdz0sség egymasra utaltsagét.
Fejleszteniink kell a tanuldkban a személyiség tiszteletére nevelést, erésiteni a nemzeti és
allampolgéri tudatot. Ebben a tudatban kell Gjra felfedeztetni tarsadalmunkkal, diakjainkkal
nemzetiink igazi értékeit.

A szocidlis és tarsadalmi kompetencia fejlesztésének szerves része a didkok megismertetése
a gazdasigi €let, a pénzvilag alapvetd szabélyaival, elemi kdzgazdasagi ismeretekkel, a
tudatos fogyasztoi magtartéssal. Bevezetjik novendékeinket a munka és a munkaerépiac
vildgdba. Novendékeink megismerik az alapvet6 emberi és szabadsdg jogokat, gyermek és
didkjogokat valamin &lapotbeli kotelességeiket. A kollégiumi élet szamtalan lehetéséget
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biztosit a kollégistak szamara, hogy megtapasztaljdk a felelés dontés sUlyadt és
kovetkezményeit.

Gondot forditunk a tarsadalmi érintkezés alapveté szabdlyainak az elsgjétitésara: illemtan,
konfliktuskezelési technikak, vitakultira, hatékony érvelés és érdekképviselet.

Kollégiumunk segitseget nyujt az 6nallo életvitelre, az onelldtasra, a csaladi életre valo
felkészllésben is. A kollégiumi tevékenységek soran didkjaik megismerkednek tdbbek kozt a
takarékos haztartasi gazdalkodassal, haztartéssal, pénzgazddlkodéassal, csaladteremtéssel,
csal&dtervezéssel, gyermekgondozassal.

Novendékeink ismerjék az alapveté dlampolgari jogokat és kotelességeket, az alkotmanyt, a
hatalommegosztas gyakorlatdt, a politikai partokat és ideoldgiakat, az Gnkormanyzatok
miikddését, a demokratikus allammiikodés fobb elemeit: vélasztasi rendszer, torvényhozas,
kormanyzas, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiiletek.

Demokratikus jogok gyakorlasa - diakképviselet mikodtetése

Kollégiumunkban a dakok lehet6séget kapnak életiik megszervezésére, a demokratikus jogok
gyakorldsdra. A didkok Onszervezédésének alapja a didkképviselet. A didkképviseldket
ratermettség alapjan a tanuldk az évi rendes diakkozgyiilés keretében titkosan valasztjak.
Tanari segitség mellett 6nédlldan is szerveznek rendezvényeket, képviselik térsaik érdekeit,
segitik a kollégiumi rendezvények, programok lebonyolitasét, kilonfél megbizasokat kapnak
a kollégiumi élettel Osszefliggé feladatok o©nallé  elldtésara. A didkképviselék is
bekapcsolddnak a kollégiumi rend és fegyelem biztositasaba.
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A PEDAGOGIAI TEVEKENY SEG SZERKEZETE, A
FOGLALKOZASOK RENDSZERE

Kollégiumunk — igazodva a kozoktatés torvény rendelkezéseihez — a nevelési folyamat soran
a tanuldi tevékenységeket — annak céljatol, jellegétsl fliggéen — csoportos és egyéni
foglalkozésok keretében szervezi.

Kollégiumunk biztositja a tanulok testi-lelki fejlodésenek feltételeit: a rendszeres
étkezest, tisztélkodast, az el6irasoknak megfelelé egészsegligyi ellatést.
Figyelembe veszi a sgjétos tanuloi, szil6i és iskolai igényeket, az intézményi
hagyomanyokat és szokasokat

A tanuldk napi életének kereteit Ugy szervezi, hogy a tanulok egyéni és életkori
sajétossagaihoz igazodjon

A kollégiumi élet belsé szabalyozasdt a kollégium vezetdje a neveldtestilettel
egyUtt Ugy alakitja, hogy a belss éskilss kdrnyezet véltozésait figyelembe veszi

|. A KOLLEGIUM ALTAL KOTELEZOEN BIZTOSITANDO FOGLALKOZASOK:

Kollégiumunk biztositja a kbtelezé foglalkozasok rendszeres, tervezett, csoportos vagy egyeéni
keretben vald szervezését (Osszesen 15 6ra/ hét / kollégista)

|.1. Felkészité, fejleszté foglalkozasok
|.1.1 Tanulast segité foglalkozasok

Kollégiumunk heti 13 6raban, csoportos és egyéni foglalkozasok keretében biztositja
didkjah szdm&a a mindennapi iskolai felkészilést, a felz&koztatast és
tehetséggondozast.

A napi felkésziilést szolgal6d tevékenység kozvetlen tanéri irdnyitéssal, meghatérozott
idékeretben, nyugodt felkészillést biztositdé kornyezetben csoportos (tanéra), illetve
egyeéni foglalkozés keretében torténik.

A differencidlt képességfejlesztés — a valamilyen okbdl lemaradt tanulok
felzarkOztatasa, valamint a kiemelkedé képességli tanuldk gyorsabb haladasanak
biztositasa — szervezetten, a kollégiumnak az iskoldkkal egyuttmiikddésben kialakitott
programja alapjan torténik. Felzarkoztatd, képességfejleszté foglalkozas egyéni vagy
mikro csoportos korrepetalas forméjaban torténik, szikség esetén kilss szakember
bevonédsaval. Tehetséges, sajatos érdeklédésii didkjaink szaméra kilonbozo felkészits
foglalkozasokat (érettségire, felvételire, nyelwizsgara vald felkészité foglalkozasok)
szervezlnk.

Az iskolaban szerzett ismeretek bovitése, a pélyavilasztés segitése és specidlis
ismeretek megszerzése érdekében kollégiumunk kiilonb6z6 szakkorOket szervez.
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1.1.2. Egyéni éskozdssegi felesztést megval 6sité csoportos foglalkozasok

Kollégiumunk kotelezéen biztositja didkjai szdméra a kollégiumi csoport nevelési
feladatait, az egyéni és kozosségi fejlesztést megvaldsitd csoportos foglalkozésokat
heti 1 éréban.

A csoportfoglalkozasok célja, hogy a tanulok elsgjétitsdk a mindennapi élettel
kapcsolatos ismereteket, a kozosségi egylttélés normait, a szocidlis viselkedés
alapveté szabdlyait; a konfliktuskezel6 képesseget. A tanulok életének, egészségének
védelme érdekében hangsilyt kap a prevencios tevékenység (balesetek-, karos
szenvedélyek — dohanyzés, alkohol, illetve drogfogyasztés, sth. — kialakuldsa). A
foglalkozésok tematikgjét részben meghatérozza a 36/2009. (XI1. 23.) OKM rendelet
2.sz. melléklete. E csoportfoglalkozasok keretében készullink az Unnepeinkre,
emlékeziink meg a keresztény és dlami Unnepekrél, évente egy alkalommal
kollégiumi kirédndulast, és év végi pikniket, valamint lelki napokat szerveziink.

E foglalkozasok 60 %-a a 36/2009. (XI1I. 23.) OKM rendelet 2.sz. mellékletében elirt
témakorok, idokeretek és szervezési formak figyelembevételével szervezett Un.
tematikus csoportfoglalkozas:

TEMAKOR 58. ]9 | 10. |11.| 12. | 13-14.
(tartalmak, fejlesztendé komptenciak) Evf. | Evf. | Evf. | Evf. | Evf. Evi.

Tanulas. atanulasi és gondolkodasi kultara
fejlesztése, ONAllO tanulés, felkészilés az
onmiivelésre, dnnevelésre, korszerii tanulési
stratégiak, modszerek, ért6 olvasas,| 3 4 3 311 1
emlékezet ersitése.

Kompetenciak: hatékony, 6nald tanulas,
digitalis kompetencia, matematikai
kompetencia

Enkép, oOnismeret, palyaorientacio:
identitas  megerésitése,  mentalhigiéné
apolasa, Onismeret, Onmenedzsel és
megal apozasa, konfliktuskezelés,
érdekvédelmi és érdekegyeztetési technikék,
palyaorientacio segitése. Erkodlcsi normak,
erények, parvalasztés, nemiség.

Kompetenciak: szocidlis, kommunikacids,
dlampolgéari  kompetencidk, anyanyelvi
kommunikacié,  esztétikai, miivészeti
tudatossag, kifejezékészség.

Eurdpai  azonossagtudat, egyetemes
kultira: mas népek, kultardk, etnikumok,
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valldsok megismerése. Eurdpai  Unio.
Magyar és egyetemes kultira kimagaslo
személyisegei.  Fenntarthatd  fejlodés,
globalizéci6. Muakotasok  megismerés,
targy és kornyezetkultira, izlésvilag,
vizudlis kommunikacié fejlesztése,
alkotéhelyzetek biztositasa.

Kompetenciak:  esztétikai,  mivészeti
tudatossag,  kifgjezékészség,  szocidlis,
kommunikécios, allampolgéri
kompetenciak, idegen nyelvi
kommunikacio, digitalis kompetencia.

K drnyezettudat 0sség: fenntarthatd
fejlodés, kornyezetvédelem,
kornyezettudatos szemlélet, a kollégium
kilsd és belsd kornyezetének alakitésa,
személyes élettér kialakitasa, természeti
értékeink, tudatos vasarlasi és fogyasztési
szokasok kialakitasa.

K ompetenciak: természettudomanyos
kompetencia, szocidlis és &lampolgéri
kompetenciak.

Testi és lelki egészség: életviteli szokasok
tudatos felépitése, szenvedélybetegségek,
flggéségek, egészséges €étmod, térsas
kapcsolatok, konfliktuskezelés, kollégium
szociokulturdlis  kornyezete,  balesetek,
veszélyhelyzetek megelézése

K ompetenciak: természettudomanyos
kompetencia, szocidlis és &lampolgéri
kompetenciak.

Felkésziilés a felnétt |ét szerepeire, aktiv
allampolgarsagra, demokréaciara nevelés,
gazdasdgi nevelés. tudatos fogyasztoi
magatartés, gazdasag, gazdalkodas,
munkaerépiac, valalkozéshoz  fiz6d6
ismeretek dtadasa, allampolgéri jogok és
kotelességek, tarsadalmi érintkezés alapveté
szabélyai. Felkésziilés az 6ndll6 életvitelre,
Onelldésra, csaladi  életre, héztartési
gazdalkodas, pénzgazdalkodas.
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Parvalasztas, csaladtervezés,

gyermekgondozas, -nevelés.
Diakonkormayzat. Szabadsagjogok, modern
nemzetéllamok, alkotmany :

hatalommegosztas, politikai partok és
ideoldgiak, Onkormanyzatok, vélasztési
rendszer, térvényhozas, igazsagszolgaltatas.

K ompetenciak: természettudomanyos
kompetencia, szocidlis és &lampolgéri
kompetencidk, Kezdeményezokészség és
véllalkozdi kompetencia.

Hon- és népismeret: akilds és a befogadd
kornyezet ismerete, régionk, orszagunk,
nemzetiink ismerete, anyanyelv igényes
hasznédlata, hatarainkon kivil, kisebbségben
diaszpérédban €6 magyarok, nemzeti
hagyomanyaink, kulturdlis 0Orokségunk,
nemzeti szimbélumaink, hazank kiemelkedé | 4 3 4 4 | 3 3
személyiségei, Magyarorszag nemzetiségei,
népi kultdra

Kompetenciak:  esztétikai,  mivészeti
tudatossag,  kifgjezékészség,  szocidlis,
kommunikécios, allampolgéri
kompetencidk, anyanyelvi kommunikacio,

digitalis kompetencia.
Osszesen: 15 | 15| 15 | 15| 13 13

Az altalanos csoportfoglalkozasok keretében részben a kollégiumi élethez, a csoport
€letéhez kapcsolodd feladatokkal, tevékenységekkel (tliz és balesetvédelem,
szabdlyzatismeret), részben hitéleti kérdésekkel, témakkal foglalkozunk (Un.
katekézisek ). E foglalkozésok szervesen kapcsolodnak az egyhazi évhez, céljuk a hit
alapveté tanitdsainak elsgjétitésa, a keresztény értékrendszer megismertetése és
gyakoroltatasa.

A didkok napirendjét meghatarozza és keretbe foglalja a k6zos reggeli és esti ima,
melynek keretében egyben a tanuldcsoport életével kapcsolatos feladatok,
tevékenységek megbeszélése, értékelése is torténik.

Kollégiumunk minden héten szentmisére vérja diékjait.
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|.2. Specidlisismereteket ado foglalkozasok

|.2.1. Tanuldkkal val6 egyéni torédést biztosito foglalkozasok

A személyes torodést biztositd foglalkozdsokon a tanulok feltérhatjék egyéni
problémaikat, ezek megoldasaban szamithatnak a pedagdgus tanécsaira, segitségére.

A kollégium lelki vezetéje és a novérek lelki beszél getéseken nagy-nagy szeretettel és
tirelemmel segitik a bizalommal hozz4juk fordulokat.

A szentmiseken és a lelki napokon lehet6ségik van a szentgydnas elvegzésére.

A kollégium nevelétandrai, pedagdgusai heti 1 6rdban a kollégistak szamara
fogadoorét tartanak. E foglalkozasok keretében tébbek kozt k6ztsen megbeszélik a
félévi-, év végi értékeléseket, megkotik atanar-didk szerzédéseket.

Kollégiumunk neveléi mindig szivesen fogadjak a probléméikka hozzajuk forduld
didkjaikat. Kello tapintattal, diszkrécioval, szereté figyelmességgel, nyilt szivvel,
bizalommal fordulnak ndvendékeikhez.

|.2.2. Szabadidé eltoltését szolgalo foglalkozasok

Kollégiumunk legaldbb heti egy o6rdban biztositja didkjai szdméra a kotelezéen
valaszthatd jellegii, csoportos foglalkozas keretében, a szabadidé hasznos eltoltését
szolgal6 tevékenysegeket.

A szabadidés foglalkozasokon meghatérozé szerepet kap az egészseg és kulturdlt
€letmddra nevelés, az dnkiszolgdld képességek fejlesztése, a didksport, a természeti
kornyezet megovasa, apolasa.

A foglalkozésok soran hangstilyt kap a gyermekek irodalmi, képzémivészeti, zenei és
vizudlis képességeinek fejlesztése, a kollégiumban él6  nemzeti, etnikai
kisebbségekhez tartoz6 tanuldék anyanyelvi, nemzetiségi kultUrgukhoz valo
kotodésének erésitése.

lgyeksziink a didkok érdeklodési korének megfelel6, keresztény érték és erkdlcsi
rendet hordozd szakkoroket, kulturalis és sportprogramokat, projekteket, el sadasokat
szervezni.

Kollégiumunk igény szerint szervez kézmvives foglalkozasokat, filmkiubot, énekkart,
lehet6seget teremt karitativ tevékenységekben val6 részvételre.

A Kkollégium &ltal szervezett kirandulasok soran a tanulok megismerik torténelmi,
kulturdlis és természeti értékeinket; a kilonbdzoé rendezvények erdsitik a kollégiumi
kozOsséget.

A kollégium kertjének kézos gondozasa a kollégiumunkban folyd kornyezeti nevelés
szerves része.

A kollégium segiti — a mikddésében fontos szerepet betdlts, az Onkormanyzati
rendszerbe illeszked6 — didkkorok fejlodéset.

Intézményink heti  két O6rédban minden didkja szdméra lehetéveé teszi a
szamitogépterem hasznal atat és biztositja az Internet-hozzaférést.

A rendhaz konyvtara szintén a kollégistak rendelkezésére all.

A nevelétandr és a didkok felligyeletét ellatd pedagogus a kollégiumban valé
tartozkodas idején a tanulok rendelkezésére @l, biztositjak a tanulokkal valo
személyes torodést.
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A KOLLEGIUMI NEVELES MINOSEGE, EREDMENY ESSEGE

Kollégiumunk — a sziilbvel, az iskolaval és a keresztény kdzosséggel egylttmikddve —
hozzgjarul ahhoz, hogy a tanulok eredmeényesen fejezzék be tanulményaikat valasztott
iskolgjukban. Didkjaink a kollégiumi nevelési folyamat soran megismerik és kiteljesithetik a
keresztény értékrendet, melynek alapjan elsgjétithatjdk a csaladi, a polgéri és a hitéletben, a
hivatds gyakorlasaban, valamint az 6nallo életvitelhez szilkséges alapveté ismereteket,
képességeket, értékeket:

elsgjétitjak és kovetik az alapvet6 keresztény vallaserkdlcsi normakat;

képesseé valnak az egészséges és kulturalt életmod kialakitaséra,

sokoldall  képzettségik, egyetemes miveltsegik péarosul az 0 ismeretek
befogadasanak, és a folyamatos megujulasnak a képességével;

kialakul valosaghti, redlis tarsadalomkeépik;

rendelkeznek a kozosségek szervezédéséhez és az érdekérvényesitéshez szilkséges
képességekkel;

tudasuk versenyképes, onértékelé képessegikre, szakmai felkészilltségikre alapozva
valaszt tudnak adni a szakmai kihivasokra;

képesek az egyuttmiikddésre, Krisztus életpéldga koveté emberi kapcsolatok
kialakitaséra és tovabbépitésére;

mésokhoz val6 viszonyukat keresztény szeretet ésfelelsségvallalas jellemzi;

ismerik egyhazunk, nemzetiink, nemzeti etnikai kisebbségeink kulturdlis, térténelmi
hagyomanyait.

A nevelési tényez6k eredmeényességét folyamatosan figyelemmel kisérjik A kollégiumi
nevelés eredményességének értékelésekor figyelembe vesszilk, hogy a nevelési folyamat
milyen kiindulasi allapotbdl, milyen feltételek mellett fejtette ki hatasat.

Intézményiink a nevelési folyamat eredményességének, hatékonysaganak javitasa érdekében a
katolikus nevelési és oktatasi intézmények minéségfejlesztési programjdban (Katolikus
Neveléss és Oktatas Intézmények Minoségfejlesztési  Programja) meghatérozott
kovetelményeknek, az Intézmény Minéségiranyitasi Programjanak megfeleléen folyamatosan
fejleszti mikodését:

Az IMIP alapjan végezzik pedagogusaink és az intézményvezetd
teljesitmeényértékel éét.

Az IMIP hatérozza meg a partneri mérések (kilondsen a szilok, partner iskolék
elégedettségi mérésének) rendjét, és a méréseket kovet6 intézkedések konkrétsagét.
Minésegpolitikénk szerves része a intézmenyi onértékelés

Kllsd mérések, értékelések alapjan intézkedési terveket készitlink.

Didkjaink tanulmanyi eredményeit és személyiségfejlodésiiket folyamatosan nyomon
kovetjuk, évente kétszer irésban értékeljik novendékeinket.
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1. sz. melléklet

A KOLLEGIUMI PROGRAM VEGREHAJTASAHOZ SZUKSEGES NEVELC”)-OKTATO
MUNKAT SEGITO ESZKOZOK ES FELSZERELESEK JEGYZEKE
(A 11/1994. MKM rendelet 2. sz. melléklete szerint)

ESZKOZOK, FEL SZEREL ESEK

MENNYISEGI MUTATO

Tanulészoba

Szakkori, didkkori szoba

Szamitastechnikai terem

Testedzd szoba

Konyvtér

Konyvtarszoba

Hal6szoba, haloterem

Stadio

Sportudvar

|gazgati iroda

Kollégiumvezetdi iroda

Neveldtestiileti szoba

Gazdasagi vezetéi iroda

Ugyviteli helyiség

Rendezvényterem

Orvosi szoba

Tarsalgo (l&ogat6fogadd)

Ugyeletes nevelsi szoba

Ejszakai gyermekfeliigyelé szobdja

Porta

Novérszoba

Betegszoba (elklonits)

Vendégszoba

EbédI6

fozokonyha

Melegit6konyha

Talal6-mosogatd, ezen belll felnbtt étkezd

Teakonyha

Tanul6i vizeshlokk, firdoszoba

Személyzeti WC

Tanul6i WC

Mosléktarol6

Szérazaru raktér

Foldesaru raktar

Karbantarté mihely

Tisztitoszer, takaritoeszk6zok és —gépek
tarolgja

Agynemiiraktar

Mosokonyha (tanul 6i)

Széritéhelyiség (tanuldi)

Vasal6 és fehérnemiijavito helyiség

Szeméttarolo

25




TANULOSZOBA

- tanul6i asztal

- tanul6i szék

- tanari asztal

- tandri szék

- nyitott és zart konyvesszekrény

- kézikameras olvasdszék

- szamit6gép szines, nagyitd programmal

- szamitogépasztal, szék

SZAKKORI, DIAKKORI SZOBA

SZAMITASTECHNIKAI TEREM

- szamitogep

-nyomtatd

- szamitogépasztal

- szék

- programok

- zarhat szekrény

- tébla + flipcsart

TESTEDZO SZOBA

- kislabda

- labda

- tornaszényeg

- tornapad

- zsimoly

- bordéstal

- mészokoté

- gumikotél

- ugrokoté

- medicinlabda

- sopper

- kiegészit6 tornakészlet

- egyéni fejlesztést szolgald specidlis
tornafelszerelés

KONYVTARSZOBA

- asztal

- szék

- kbnyvtari dokumentum

- kbnyvespolc v. szekrény

~ egyedi vilagitas

HALOSZOBA, HALOTEREM

- agynemiitartos agy

- szekrény

- §jeli szekrény

- polc

- tUkor
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- cip6térolo

- szék

- asztal

- agynemiigarnitira

- agynemiihuzat-garnitlra

- gjeli lampa

STUDIO

- shdidasztal

- szék

- bels hangtechnikai felszerelés, kiépitett

hangtechnikai hdl6zat

- hifi-totny

- mikrofon

- erosité

- hangszoro, fejhallgatd

- videofelvevd kamera

- videofelvevo és—lejatszo

- téroloszekrény

SPORTUDVAR

- szabadtéri labdajaték felszerelése

- magasugréallvany, 1éc

- tévol-, magasugrogodor

- futopalya

- egyéni fejlesztést szolgald specidlis
tornafelszerelés

IGAZGATOI IRODA

- iroasztal

- szék

- targyal basztal

- szék

- iratszekrény

- fax

- telefon

NEVELOTESTULETI SZOBA

- fibkos asztal

- szék

- naplo és folyoirattartd

- kbnyvszekrény

- ruhésszekrény, vagy fogasok

- mosdokagyl6

- tUkor

UGYVITELI HELYISEG

- asztal

- szék

- iratszekrény

- lemezszekrény

- irégép

- irbgépasztal és szék

- fénymésol
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- szamitogépasztal és szék

- szamit6gép nyomtatéval

- telefon

ORVOS|I SZOBA

BUTOROK

- vizsgal6 asztal v. &gy

- miszerszekrény

- miiszerasztal

- irdaszta

- tdmlas szék

- Oltbzoszekrény

- iratszekrény

- hulladékgyijtd

- hiitészekrény

- reflektor

- hordégy

- irbasztallampa

MUSZER, ESZKOZ

- Vérnyomasmeéré

- phonendoscop

- kdtszerdoboz

- nyelvfogo

- reflexkalapacs

- személymérleg

- magassagmeré

- mérészalag

- 0ll6 (kotszervagd, egyenes, Cooper)

- csipesz (horgas, anatdmiai)

- l&zmérd

- nyelvlapoc

- egyszerhasznalatos fecskendé

- Mantoux-fecskendd

- injekcios tii (egyszerhasznalatos)

- elsbsegélynyujté lada

- szemészeti vizsgalotabla

-szinlatasvizsgalo konyv

- irégép

- vesatdl

- ivopohar

- mosdotal

TEXTILNEMU

- gumikesztyii

- harantlepedé

- tOrilk6zo

- miiszertorld

- lepedd

- orvos kopeny

- aszisztensi kopeny
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- takard

NEVELO- ESOKTATOMUNKAT SEGITO

ESZKOZOK

- televizid

- r&dio

- CD v. lemezjétszd

- magnetofon

- videolejatsz6

- tankonyvek, szakkonyvek, kotelezé
olvasmanyok

- egyéni fejlesztést szolgald specidlis
tornafelszerelés

EGESZSEG- ES MUNKAVEDELMI
ESZKOZOK

- @elmintavétel-készlet

- mentdlada

- gyogyszerszekrény

- munkaruha

- véddruha

- tiizoltokészilék

PH

Kula Marianna Adalberta OSU
| gazgatono
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ZARO RENDELKEZESEK

|. A PROGRAM HATALYA, A FELULVIZSGALAT RENDJE, KIHIRDETESI
(MEGTEKINTESI) MODJA

A Pedagdgiai Program a Fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.
A hatalyba |épés napja a Pedagogiai Program fenntartoi jovahagyasat kovet6 kihirdetés napja.
A Pedagdgiai Program hatérozatlan ideig érvényes.
A Pedaglgiai Programot évenként a tanévza&rd neveldtestlleti értekezlet értékel,
felllvizsgalja, és szilkség esetén mbdositja. A modositast a nevelétestiilet fogadja €el, és a
fenntartd hagyja jova
A Pedagdgiai Program felllvizsgdlando jogszabdlyvaltozas esetén, fenntartdéi hatarozat
esetén, a tantestilet 2/3-&nak kezdeményezése esetén, valamint a didkkozgyilés
kezdeményezése esetén.
A fenntartéi jovahagyas utan a Pedagdgiai Program 1-1 példanya az aldbbi helyeken kerdl
elhelyezésre (kihirdetésre):

- igazgatoi iroda

- konyvtar

- irattér

1. LEGITIMACIO

A Pedagdgiai Programot a kollégium nevel6testilete a 2010. marcius 26-an tartott
nevelotestiileti értekezleten megvitatta és egyhangulag elfogadta. A nevel6testiilet vélemeénye
és elfogadd hatérozata 45/2010. isz-on az irattéarban megtala hato.

A nevelStestiilet nevében:

igazgato
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A szil6i munkakdzosség a PedagOgiai Programot 2010. marcius 16-a és 24-e kozott
megismerte és megvitatta. A szlloket és a didksagot érintd kérdések kapcsan
megfogal mazottakkal egyhangulag egyetért, azokat elfogadhaténak és jonak tartja, azokkal
azonosulni tud. A sziléi munkakdzosség véleménye 46/2010. isz-on az irattarban
megtalahato.

A szUl6i munkak6zOsség nevében:

aSZMK elntke
A kollégiumunk digkonkormanyzata a Pedagogiai Programot a 2010. mércius 25-i DOK - i
Ulésén megismerte és megvitatta. A diaksagot érinté kérdések kapcsan megfogal mazottakkal

egyhangulag egyetért, azokat elfogadhatonak és jonak tartja, azokkal azonosulni tud. A
diakonkorméanyzat véleménye 47/2010. isz-on az irattarban megtaldhato.

A DOK nevében:
ADOK elntke
FENNTARTOI JOVAHAGYAS
A Pedagdgiai Programot az intézmény fenntartojaként jovahagyom.
GYOI, et
Pe—

PH
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